Katja Herzog leitet kiinttig Hospizdienst

Nach 15 Jahren gibt Maria Bernarding die Fuhrung der sozialen Einrichtung ab

Von Frank Hermann

Barsinghausen. Personeller Wechse
an der Spitze des Ambulanten Hos-
pizdienstes Aufgefangen: Maria
Bernarding gibt die Leitung nach 15
Jahren im Mai ab und will sich als
Trauerrednerin selbststandig ma-
chen. Die Nachfolgerin steht schon
fest. Katja Herzog leitet kiinftig den
Hospizdienst mit sieben hauptamt-
lichen sowie mehr als 80 ehrenamt-
lichen Mitarbeitern fir die Sterbe-
und Trauerbegleitung.

Die diplomierte Sozialpadagogin
Bernarding trieb die Entwicklung
des Ambulanten Hospizdienstes in
den vergangenen Jahren entschei-
dend voran. Sie begann 2002 mitder
Arbeit bei Aufgefangen und tiber-
nahm 2005 die Leitung von Ursula
Gorgass, Grinderin der sozialen
Einrichtung. , Wir hatten damals die
Vision, die Themen Sterben und

Trauer stirker ins Bewusstsein der
Menschen zu bringen und ein Hilfs-
angebol zu entwickeln. Das ist eine
echte Herzensangelegenheit”, sagt
die scheidende Leiterin.

In der Riickschau habe sich diese
Vision erfullt: ,Ich bin beglickt,
welche Wertschatzung wir erfah-
ren. Es ist schon zu sehen, was aus
unserem Projekt gewordenist.” Da-
rum fihle es sich jetzt auch unwirk-
lich an, dieses Projekt nach 18 Jah-
ren loszulassen. Aber es sei ein
schleichender Prozess gewesen,
dem Wunsch nach mehr Privatleben
und nach gemeinsamen Reisen mit
ihrem Mann nachzugeben.

Neue Chefin hat Erfahrung

Trotz dieses Einschnitts will Bernar-
ding weiterhin an der Seite sterben-
der und trauernder Menschen sle-
hen - als selbststandige Trauerred-
nerin. , Und vielleicht auch als Trau-
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rednerin bei EheschlieBungen, Das
wird sich zeigen”, sagt sie.

Mit Katja Herzog tibernimmt im
Frithjahr eine Expertin die Leitung
des Ambulanten Hospizdienstes.
Seit Mai 2019 gehort Herzog zum

hauptamtlichen  Koordinatoren-
team bei Aufgefangen, nachdem sie
zuvor 19 Jahre lang in einem statio-
naren Hospiz in Hannover tatig war.
Bei einem Fortbildungspraktikum
habe sie die Barsinghauser Einrich-

tung kennen- und schétzen gelemnt.
Sie habe viel Respekt vor der
neuen Aufgabe als Leiterin, freue
sich aber auch auf die Herausforde-
rung. ,Ich ibemehme ein groBes
Erbe von Maria. Das heifit aber
nicht, dass ich die bisherige Arbeit
kopieren will. Vielmehr werde ich
meinen eigenen Stil beibehalten
und die Aufgaben anders wahrneh-
men”, kiindigt Katja Herzog an.

Auf das Team Ist Verlass

Neue Sicht- und Herangehenswei-
sen konnten eine gut funktionieren-
den Einrichtung wie den Ambulan-
ten Hospizdienst zusitzlich voran-
bringen. Wichtig sei dabei, sich auf
ein engagiertes und motiviertes
Mitarbeiterteam verlassen zu kon-
nen. ,Die Arbeit steht und fallt mit
dem Team, das bei uns mil viel Herz-
blut und Haltung im Einsatz ist”,
sagt die kiinftige Leiterin.




